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Bilaga A: Exempel på klubbens 
kommittéstruktur

Enligt Klubbens ledarskapsplan finns det fem rekommenderade ständiga 
kommittéer. Varje klubb kan lägga till ytterligare kommittéer eller 
underkommittéer för att tillgodose specialintressen eller pågående projekt 
i klubben. Kommittéer och underkommittéer kan också avskaffas om 
klubben inte deltar i aktiviteten ifråga. 

Nedan följer några exempel på underkommittéer för var och en av de 
ständiga kommittéerna, beroende på hur många medlemmar din klubb 
har. Välj den struktur som uppfyller behoven och målen för dina klubbar 
och lägg sedan till, flytta eller ta bort underkommittéer enligt behov eller 
utveckla din egen kommitté- eller underkommittéstruktur tillsammans 
med de andra klubbledarna. Om du behöver hjälp med att avgöra vilka 
underkommittéer som är lämpliga, kontakta din biträdande guvernör eller 
distriktsguvernör.

ALTERNATIV 1: Normalstora Rotaryklubbar
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Veckoprogram•	
Klubbulletin •	
och webbplats
Närvaro•	
Kamratskap•	

Rekrytering•	
Medlemsvård•	
Information  •	
och utbildning
Klassifika- •	
tioner

Kontakt med •	
medier
Annonsering •	
och marketing

Yrkesprojekt•	
Utbildnings-•	
projekt 
Samhälls-•	
projekt
Internationella •	
projekt 
RI-program (t •	
ex RYLA, WCS 
eller Rotaract)
Insamlingar för •	
klubbprojekt

Programdel-•	
tagande
Insamlingar för •	
Foundation

 

Kom ihåg

Varje enskild 
rotaryklubb har sin 
egen kommittéstruktur, 
baserad på klubbens 
målsättning och behov 
för verksamheten.
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Klubbstyrelse

Strategisk 
planeringskommitté 

(fakultativ)

ALTERNATIV 2: Stora Rotaryklubbar 
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Veckoprogram•	
Klubbulletin •	
och webbplats 
Webbplats•	
Etik •	
Närvaro•	
Arkivering•	
Kamratskap •	
Rotary-•	
familjen
Klubbmästare•	

Rekrytering•	
Medlemsvård•	
Utbildning•	
Handledning•	
Utvärdering av •	
medlemskap 
och planering
Klassifika-•	
tioner

Kontakt med •	
medier
Annonsering •	
och marketing
Särskilda •	
evenemang
Kontakter •	
utanför 
klubben
Webben och •	
sociala medier

Yrkesprojekt•	
Utbildnings- •	
projekt
Humanitära •	
projekt
Samhälls- •	
projekt
Internationella •	
projekt
RI-programs (t •	
ex RYLA, WCS 
eller Rotaract)
Insamlingar för •	
klubbprojekt
Pågående •	
projekt

Alumner•	
Årliga gåvor•	
Bidrag•	
Studie- •	
gruppsutbyte
Permanenta •	
fonden
PolioPlus•	
Rotarys •	
världsfred- 
sstipendier
Stipendier•	

ALTERNATIV 3: Små rotaryklubbar 

Klubbstyrelse

Strategisk 
planeringskommitté 

(fakultativ)
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