Nyhetspaket fér GSE 40 vEARS BF

CELEBRATING GROUP STUDY EXCHANGE

PR-gquide for studiegruppsutbytet 1965-2005

GSE-programmet firar 40 ar av kulturellt och yrkesinriktat utbyte

GSE firar 40-arsjubileum under rotaryédret 2005-06. Det ar ett utmarkt tillfalle att gora PR for
programmet. Bygg in PR frédn allra forsta borjan i planeringen av ett GSE. GSE-team som enga-
gerar sig i verksamhet som 4r av betydelse for ett stort antal ménniskor har ofta storre fram-
gdng med sina PR-insatser. Distrikten har mojlighet att sjalva valja ut sina GSE-deltagare, sa att
de pa basta satt svarar pa lokala behov.

Bygg in PR i planeringsprocessen

Sedan 1965 har mer an 32 000 man och kvinnor fatt ta del av inspirerande yrkes-, utbild-
nings- eller kulturellt inriktade upplevelser inom ramen f6r GSE (Group Study Exchange
— studiegruppsutbytet).

Foljande typer av utbyten erbjuds och méjligheterna ar manga att oka kannedomen om pro-
grammet och dess nyhetsvarde:

* GSE for ett yrke: Grupperna dr sammansatta av deltagare fran ett visst yrke. De utbyter
information, metoder och idéer som beror deras gemensamma yrke.

* GSE for kultur: Artister, forfattare och musiker tar del av varandras kunskaper och intres-
sen under dessa utbyten med kreativ inriktning.

* GSE for grannlander: Under ett grannlands-GSE sker utbytet mellan tva valfria distrikt
som ligger i lander som har en gemensam grans eller som ligger nara varandra. For distrikt
dar flera lander ingdr maste ett grannlands-GSE baseras pa resor mellan orter som har en
gemensam landsgrans eller ligger nara varandra.

* GSE till icke-rotarylander: Ett GSE foregar ofta Rotarys utbredning till ett nytt omrade. 1
ett omrade dér Rotary ar okédnt drar ett studiegruppsutbyte ofta mediernas och samhallets
intresse till Rotary.

* GSE med humanitar inriktning: En kontakt som knyts under en GSE-grupps besok kan
leda till projekt som kan finansieras med matchande bidrag fran Rotary Foundation och
samarbetet mellan distrikten kan pagd under flera ar. GSE-team har moijlighet att peka pa
humanitara behov i ett varddistrikt eller bidra med sina kunskaper for att genomfora ett
pagdende projekt.

Att intressera kandidater att delta i ett GSE

For att sd manga kvalificerade kandidater som mojligt skall ansoka om att delta i ett GSE bor
foljande PR-mojligheter overvigas:

* Informera medierna. Skicka ut nyhetsblad till lokala tidningar, tidskrifter samt lokalteve
och lokalradio for att informera om mojligheterna att ansoka (se exempel). En del distrikt
har tagit fram 30- och 60-sekunders radiomeddelanden for att tillkdnnage att de soker kan-
didater for att delta i ett studiegruppsutbyte. Meddelandena har sants pa lokalradion
(se exempel).

» Utforma en annons som syns. Kontakta lokala tidningar eller tidskrifter och ta reda p4

om det finns rabatterade priser {or annonsplats {6r valgorenshetsorganisationer. I annon-
sens layout bor inga en kort rubrik och nagra rader som forklarar GSE-syftet, destinationen,



tidsramen, vilken typ av kandidater som soks, sista inlamningsdag, kontaktinformation,
telefon- och faxnummer samt e-postadress for ytterligare information. Var kreativ nir du gor
layouten, ta med starka farger eller skriv sd att det vacker intresse. Kontakta avdelningen for
GSE pé Rotary Foundation. De stér till tjanst med PR-material for studiegruppsutbytet.

* Ta kontakt med arbetsgivare. Tankbara sokande till studiegruppsutbyte kan tiankas f& pro-
blem med att fa en langre ledighet (upp till sex veckor) fran arbetet. Det ar viktigt att foretag
och arbetsgivare kanner till arbetslivsfordelarna med GSE och stoder programmet. Skicka
information om kommande utbyten tillsammans med GSE-broschyrer och ansokningshand-
lingar till personalchefer pa lokala foretag, att delas ut till anstallda. Inom storre foretag kan
rotarianer eventuellt ta kontakt med representanter for personalavdelningen for att pd basta
satt informera anstillda som kommer ifrdga. Klubben kan ocksa lagga ut GSE-material pa
lokala bibliotek eller i byggnader som ar 6ppna for allmanheten.

* Anvand Rotarys natverk. Mdnga GSE-deltagare hor talas om programmet genom vanner,
arbetskamrater eller rotarianer som deltagit i ett utbyte. Informera rotaryklubbarna i distrik-
tet om kommande studiegruppsutbyten och be rotarianerna att informera medarbetare och
vanner som kan komma ifraga som kandidater. Tidigare deltagare i studiegruppsutbytet ar
en annan resursgrupp. Informera tidigare stipendiater inom klubbens omrade om komman-
de GSE och be dem beritta om sina erfarenheter och det utbyte de fick av att delta.

Alla distrikt uppmuntras att inratta och uppratthélla en databas 6ver tidigare Rotary Founda-
tion-stipendiater. Personalen pa avdelningen Alumni Relations pa Foundation i Evanston stal-
ler upp med rad och hjalp.

Samarbete med medierna

Medierna soker artiklar som dr intressanta, innehéller intressevickande bildmaterial, kommer
in i ratt tid och ar relevanta. En artikel om en besokande GSE-grupps intryck av den ort de be-
soker kan ha nyhetsvirde eller vara av allmant intresse. Distrikt som genomfor ett GSE bor dels
informera om moijligheterna att delta i ett utbyte och dels gora PR for programmet som helhet.
Ta med ett exemplar av den besokande gruppens resplan och korta beskrivningar av deltagarna
nér reportrar kontaktas for att informera om en besokande studiegrupp. Glom inte namnet pé
en lokal kontaktperson med telefon, fax och e-postadress. Se till att medierna far informatio-
nen minst en vecka innan GSE-gruppen anlander.

Ordna med bildmaterial

Ett satt att oka chanserna att fa tackning i medierna ar att skicka med intressanta foton till
lokala tidningar. Om en lokal tidning inte har en fotograf att skicka ut, ta egna foton (eller om
mojligt — hyr en yrkesfotograf) och skicka bilderna till medierna. Satt text till bilderna genom
att klistra en maskinskriven notis pa baksidan. Beskriv vad som syns pa bilden och forsok ange
namnet pa alla personer — i den ordning de stdr pa bilden.

Nar man tar bilder bor man inte bara ta ett gruppfoto (grupper av personer som ler mot ka-
meran drar inte uppmarksamheten till sig) — var kreativ! Ta alltid mer an en bild och forsok
ta korten frén olika vinklar. Ta bilder som visar aktivitet eller som ér berattande i sig och som
visar syftet med GSE, som t ex:

» Gruppdeltagare som deltar i insatser tillsammans med andra yrkespersoner pa platsen.
 Gruppdeltagarnas méangfald och kultur.

* GSE-deltagare som tillsammans med lokala rotarianer arbetar med ett serviceprojekt eller
med barn.

* Rotaryemblemet — se till att det syns, antingen pa en skylt eller pa en rockslagsnal.

Skicka GSE-bildmaterial till Rotary International for publikationer och utstéllningar.



Forbered deltagarna

GSE-deltagare och tidigare stipendiater 4r de basta representanterna for programmet. Un-
der utbytet ska deltagarna vara forberedda att beritta om Rotary och om sina hemlander. Ge
gruppdeltagarna information om Rotary och sponsordistriktets serviceverksamhet. Det kan
vara bra att ova tidningsintervjuer under informationsmoten for att forbereda deltagarna pa
tankbara fragor. Innan de reser skall deltagarna kunna:

» Halla en kort presentation om sitt land infor en rotaryklubb eller annan grupp.
o Effektivt svara pa fragor fran medierna eller allmanheten.

* Ha kunskaper om och kunna beratta om Rotarys program och verksambhet.

PR i krissituationer

Ibland hander det att negativa saker hander GSE-deltagarna under ett utbyte, som drar till sig
mediernas uppmarksamhet. Trots alla anstrangningar uppstar ibland situationer som fordrar
genomtankt handlande. Om en reporter kontaktar dig med fragor om en eventuellt negativ
handelse, svara rakt pa sak. Om du inte omedelbart kan svara pé en fraga, ta dig tid och sok
rdd innan du gor ett uttalande. Efter att problemet ar lost, ta kontakt med reportern och for-
klara vad som gjordes for att ratta till situationen.

Informera distriktsguvernoren och PR-avdelningen pa RI:s huvudkontor om all eventuell
negativ publicitet.

PR-resurser

Det finns flera RI-publikationer som kan bidra till att framja GSE-programmet. Du kan be-
stilla fran det internationella RI-kontoret i Zurich p4 telefon 0041-44-387.71.11.

* Group Study Exchange Brochure (160-EN) En broschyr som innehéller grundlaggande in-
formation om GSE-programmet. Den kan skickas till medierna eller till arbetsgivare, laggas
ut pa val synliga platser eller overlamnas till intresserade personer pa hemorten.

* Group Study Exchange — An International Professional Development Program (304-EN)
En broschyr som riktar sig till féretag och organisationer vars anstallda rekryteras for ett
GSE-team. Den forklarar det positiva inflytande som ett studiegruppsutbyte kan ha pa unga
yrkesarbetande.

* Det hdr dr Rotary (001-SW) Ger en utmarkt overblick av Rotary och dess arbete.

* Effective Public Relations: A Guide for Rotary Clubs (257-EN) En omfattande vigledning
for klubbar som vill framja serviceinsatser lokalt.

Senaste nytt om Rotary finns pd Rl:s webbplats www.rotary.org.

Om du vill ha ytterligare information. . .

om hur du kan framja Rotary Foundations studiegruppsutbyte kan du kontakta Rl:s PR-avdel-
ning (telefon: 001-847 866 3000, fax: 001-847 866 8237, e-post: pr@rotaryintl.org).

Exempel pa nyhetsutslapp: Gruppdeltagare soks

(Satt in kontaktuppgifter har)

Rotaryklubb sdker yrkesman och -kvinnor for goodwill-utbyte till (land)

(Stad), (Datum) — Medlemmarna i rotaryklubben i (namn pa platsen — antingen klubbens
namn eller beskrivning av distriktets geografiska omrade) soker framstdende yrkesperso-
ner for att besoka (land) under (manad/ar), som deltagare ett studiegruppsutbyte i samarbete
med Rotary Foundation inom Rotary International.



Inom ramen for studiegruppsutbytet reser unga yrkesarbetande fran tva olika lander p4 utby-
tesbesok till de respektive landerna. Under fyra till sex veckor far deltagarna uppleva vardags-
livet med dess seder och bruk och fér ta del av yrkeslivet i ett annat land, samtidigt som de
informerar om sitt hemland.

Syftet med programmet for studiegruppsutbytet ar att framja internationellt samforstand och
goodwill genom personliga kontakter. Under tiden utomlands bor deltagarna i rotarianers hem
och far mojlighet att traffa personer som utévar samma yrke. De genomfor ocksa presentatio-
ner om sitt hemland i rotaryklubbar och infér andra grupper.

Rotary Foundation betalar for flygresa tur och retur och medlemmarna i rotaryklubbar i vard-
landet star for maltider, husrum och gruppens resor inom det mottagande distriktet. Gruppdel-
tagarna betalar sjdlva for personliga eller extra utgifter.

Unga vuxna, i dldern 25 till 40 dr, som ar intresserade av att soka ska vara heltidsarbetande
inom ett foretag eller inom ett yrke. Sokande maste bo eller ha sin arbetsplats i (namn pa eller
beskrivning av distriktets geografiska omrade).

Ansokningshandlingar kan fas frin (namn pa lokal kontaktperson) pé (ange vad som
foredras: adress, telefon hem/foretaget och/eller e-post). Sista inlamningsdagen ar (ange
slutdatum).

Rotary ér en varldsomspannande organisation for ledande personer inom affarsvarld och yrkes-
liv som gor humanitara serviceinsatser och bidrar till att bygga upp goodwill och fred i varlden.
Rotary ar sammansatt av 1,2 miljoner medlemmar i 31 000 rotaryklubbar i mer an 165 lander.

Exempel pa radiomeddelande: Rotaryklubben i (stad) soker deltagare
till ett studiegruppsutbyte

Tips: Nar klubben skickar det har forslaget till lokalradion bor ett kort forklarande brev
inga som redogor for syftet med programmet och anledningen till att distriktet soker del-
tagare. Skicka ocksa med bakgrundsinformation som t ex en broschyr eller ett faktablad
om studiegruppsutbytet och Rotary.

Rotary soker deltagare till ett studiegruppsutbyte — 30 sekunder

ENTUSIASTISKA, VALINFORMERADE OCH UTATRIKTADE YRKESPERSONER FRAN
(STAD) SOKS FOR ETT ROTARY-SPONSRAT GOODWILLUTBYTE TILL (LAND) UNDER
(MANAD/AR). ROTARYS PROGRAM FOR STUDIEGRUPPSUTBYTE GER YRKESARBE-
TANDE I (STAD) MOJLIGHET ATT FRAMJA INTERNATIONELLT SAMFORSTAND GENOM
PERSONLIGA KONTAKTER. DELTAGARNA FAR TRAFFA PERSONER MED SAMMA YRKE I
MOTTAGARLANDET OCH FAR UPPLEVA FOLK OCH KULTUR I (VARDLANDET).

HELTIDSARBETANDE YRKESPERSONER I ALDERN 25 TILL 40 AR, SOM VILL REPRESEN-
TERA (OMRADET) UTOMLANDS KAN SOKA. ANSOKNINGSHANDLINGAR OCH INFOR-
MATION KAN FAS FRAN ROTARY PA (TELEFON ELLER E-POST).
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