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Addendum Visione futura 2010-2011 del  
Manuale d’istruzione del governatore distrettuale 

I distretti pilota del Piano di Visione futura
Gli aggiornamenti del Manuale d’istruzione del governatore 
distrettuale riportati qui di seguito sono destinati a quei distretti 
che parteciperanno nel Piano di Visione futura della Fondazione 
Rotary in programma dal luglio del 2010 al giugno del 2013. A 
conclusione della fase pilota, tutti i distretti implementeranno 
tale Piano. 

C a p i t o l o  6 La Fondazione Rotary del  
Rotary International

Sostituire il Capitolo 6 con il testo sottostante. Le modifiche agli altri capi-
toli sono indicate qui dato che la Fondazione Rotary viene menzionata in 
tutto il Manuale d’istruzione del governatore distrettuale.

Con il Piano di Visione futura, gli Amministratori hanno modificato note-
volmente i tipi di sovvenzioni e il modello di finanziamento delle stesse. 
Come spiegato qui e nel Capitolo 2, alcuni ruoli e responsabilità sono stati 
cambiati in modo da essere coerenti con il detto Piano. I seguenti program-
mi, sovvenzioni e attività della Fondazione che non subiranno modifiche 
durante la fase pilota del Piano di Visione futura sono i seguenti: PolioPlus, 
Centri rotariani di Studi internazionali, la raccolta fondi e i riconoscimenti 
della Fondazione Rotary.

La missione della Fondazione Rotary del Rotary International è di per-
mettere ai Rotariani di promuovere la comprensione nel mondo, la pace 
e la buona volontà attraverso il miglioramento della salute, il sostegno 
dell’educazione e l’alleviazione della povertà. I distretti del Rotary coordi-
nano la partecipazione e i contributi finanziari dei club ai programmi della 
Fondazione. In veste di governatore, dovrai motivare i Rotariani a sostenere 
la Fondazione e comprendere le possibilità che essa è in grado di offrire.

http://www.rotary.org/RIdocuments/it_pdf/233it.pdf
http://www.rotary.org/RIdocuments/it_pdf/233it.pdf
http://www.rotary.org/RIdocuments/it_pdf/233it.pdf
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Responsabilità

Come governatore eletto, assumerai le seguenti responsabilità per la 
Fondazione Rotary:

Nominare i soci per ricoprire gli incarichi vacanti della Commissione e •	
sottocommissione distrettuale Fondazione Rotary, in collaborazione con 
il governatore distrettuale e il governatore eletto (se noto).

Nominare il presidente entrante della Commissione distrettuale ondazio-•	
ne Rotary, se necessario, in collaborazione con i prossimi due governato-
ri (se noti).

Fissare, insieme ai club del distretto, gli obiettivi della Fondazione •	
Rotary da raggiungere durante il tuo anno in veste di governatore.

Collaborare con la Commissione distrettuale Fondazione Rotary e il go-•	
vernatore attuale, per discutere sull’uso del FODD.

Informare tutti i club come gestire in modo appropriato le sovvenzioni •	
della Fondazione Rotary.

Verificare che tutti i club interessati a partecipare ai programmi delle •	
sovvenzioni della Fondazione Rotary abbiano le dovute qualifiche.

In veste di governatore, la tua principale responsabilità è quella di sostene-
re i programmi della Fondazione Rotary con la partecipazione ai program-
mi delle sovvenzioni e i contributi finanziari. A tale scopo è necessario:

Partecipare al Seminario regionale della Fondazione Rotary, organizzato •	
solitamente insieme all’Istituto del Rotary di zona.

Organizzare un Seminario distrettuale della Fondazione Rotary per tutti •	
i Rotariani interessati.

Collaborare con la Commissione distrettuale Fondazione Rotary in quali-•	
tà di membro ex officio.

Collaborare con il presidente della Commissione distrettuale Fondazione •	
Rotary per pianificare, coordinare e valutare tutte le attività della 
Fondazione Rotary nel distretto.

In collaborazione con il presidente della Commissione distrettuale •	
Fondazione Rotary, autorizzare l’uso del FODD per le sovvenzioni e con-
tributi ad altri programmi della FR.

Trasmettere al distretto le informazioni relative alla FR.•	

Prendere in mano la guida per quanto riguarda la gestione dei fondi della •	
Fondazione.

Esortare ogni Rotariano ad effettuare contributi alla Fondazione Rotary •	
ogni anno.

Riconoscere club e Rotariani individuali per il loro impegno alla •	
Fondazione.

Verificare che tutti i club che fanno domanda per le sovvenzioni della FR •	
abbiano le apposite qualifiche.

Informare il distretto di tutte le attività relative alle sovvenzioni della •	
Fondazione che hanno avuto luogo nell’anno precedente, per garantire la 
trasparenza e la debita gestione dei fondi. 
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Commissione distrettuale Fondazione Rotary

La Commissione distrettuale Fondazione Rotary serve da anello di con-
giunzione tra la Fondazione Rotary e i Rotariani del distretto. Per aiutarti a 
organizzare il Seminario distrettuale della Fondazione Rotary e adempiere 
le tue responsabilità, tale commissione offrirà il supporto per informare i 
Rotariani sui programmi e attività di raccolta fondi disponibili, motivando-
li a partecipare. La commissione collaborerà con i club per offrirti l’assi-
stenza per fissare e implementare gli obiettivi della Fondazione Rotary. Una 
delle principali responsabilità della commissione consiste nella gestione 
del FODD, tra cui, garantire che venga rispettata la normativa per la distri-
buzione delle sovvenzioni distrettuali. Il governatore partecipa a questa 
commissione in veste di membro ex officio.

Presidente della commissione

Il presidente della Commissione distrettuale Fondazione Rotary deve avere 
buona conoscenza delle attività della Fondazione, un’ampia esperienza in 
questo campo e mostrare dedizione alla missione della Fondazione Rotary. 
Il presidente coordina tutte le attività della commissione e partecipa come 
membro ex officio a tutte le sottocommissioni. Egli è titolare della firma di 
autorizzazione, a nome del distretto, sull’uso del FODD. Inoltre, è responsa-
bile per assicurare che le domande per le Sovvenzioni globali siano com-
plete e confermare che i club del distretto siano debitamente autorizzati.

Per garantire la continuità dei progetti della Fondazione nel distretto, il 
presidente della commissione esercita l’incarico per un periodo di tre anni. 
I governatori dei distretti pilota dovranno nominare un presidente della 
Commissione distrettuale Fondazione Rotary che ricoprirà l’incarico per 
tutto il resto della fase pilota (2010-2013). I governatori potranno rinomina-
re il presidente attuale per il nuovo triennio, a condizione che tale presi-
dente si impegni ad esercitare l’incarico per tutta la fase pilota. La nomina 
dev’essere effettuata entro il 1º agosto 2009, per consentire alla persona che 
ricoprirà tale incarico di ricevere i materiali per l’iscrizione alla sessione 
di Formazione sul Piano di Visione futura che avrà luogo nel 2010 a San 
Diego, California.  Nota bene che non potrai esercitare l’incarico di presi-
dente mentre ricopri l’incarico di governatore.

Sottocommissioni

I membri della Commissione distrettuale Fondazione Rotary presiedono an-
che le seguenti tre sottocommissioni (vedere la descrizione nell’Appendice 
6: Commissione distrettuali nel Capitolo 2):

PolioPlus — Supporta l’impegno del Rotary per l’eradicazione della po-•	
lio ed esorta la partecipazione alle attività di PolioPlus.

Sovvenzioni — Effettua la supervisione del processo relativo all’autoriz-•	
zazione dei club; collabora con i club per effettuare le domande per le 
sovvenzioni della Fondazione Rotary; promuove le sovvenzioni e riporta 
eventuali irregolarità delle attività relative ad esse se nessun altro rap-
porto è stato o sarà presentato durante un’altra riunione distrettuale.
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Raccolta fondi — Coordina le attività mirate a conseguire gli obiettivi •	
della raccolta fondi per il Fondo programmi e Fondo permanente, richie-
dendo donazioni e informando i Rotariani delle opzioni disponibili.

Nota Bene: Nella riorganizzazione della Commissione distrettuale della 
Fondazione Rotary per il Piano di Visione futura, le sottocommissioni sono 
state semplificate per riflettere le attività distrettuali necessarie per imple-
mentare il Piano di Visione futura. Permettendo ai distretti maggiore fles-
sibilità nell’aggiungere altre sottocommissioni a seconda delle necessità, le 
sottocommissioni con specifici programmi sono state eliminate dal modulo 
di designazione del distretto. Ad altre commissioni distrettuali del Rotary 
International sono state date responsabilità per la Fondazione secondo il 
loro livello di competenza. Per maggiori informazioni, fare riferimento al 
The Rotary Foundation Code of Policies che si trova su www.rotary.org.

Le seguenti commissioni distrettuali hanno ulteriori responsabilità relative 
alla FR (vedere la lista completa delle responsabilità nel Capitolo 2, pagine 
2.11-2.17, nell’Appendice 6). 

Responsabilità della Commissione per il Congresso distrettuale:

Includire nel programma la data in cui effettuare la relazione sulle attivi-•	
tà della Fondazione Rotary.

Responsabilità della Commissione Finanze:

Collaborare con il presidente della Commissione distrettuale Fondazione •	
Rotary per distribuire i fondi delle sovvenzioni e garantire che le attività 
relative siano debitamente registrate ai fini di rendicontazione.

Responsabilità della Commissione Sviluppo dell’effettivo:

Coordinare le attività degli ex partecipanti ai programmi della •	
Fondazione Rotary e del Rotary International nell’ambito del distretto ai 
fini del reclutamento e del coinvolgimento di questi potenziali Rotariani. 

Responsabilità della Commissione Pubbliche Relazioni:

Promuovere tutti gli aspetti delle attività della Fondazione Rotary, come •	
PolioPlus, successi relativi alle sovvenzioni, attività di ex partecipanti ai 
programmi e riconoscimenti per distretti e per la comunità rotariana.

Responsabilità della Commissione per la Promozione del Congresso del RI:

Promuovere tutte le attività della Fondazione Rotary anteriori al •	
Congresso e quelle che si svolgeranno per il prossimo congresso.

Responsabilità della Commissione per la formazione:

Collaborare con il governatore distrettuale e il presidente della •	
Commissione distrettuale della Fondazione Rotary, per pianificare, 
organizzare e promuovere i seminari distrettuali, incluso il Seminario 
distrettuale della FR, l’Assemblea distrettuale e il Seminario d’Istruzione 
dei presidenti eletti di club (SIPE).

http://www.rotary.org/it/pages/ridefault.aspx
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Coordinatore regionale della Fondazione Rotary

Il coordinatore regionale della Fondazione Rotary (RRFC) e l’assistente del 
coordinatore regionale della Fondazione Rotary (ARRFC) sono incaricati di 
prestare la loro assistenza a te e agli altri dirigenti distrettuali per questioni 
relative alla Fondazione Rotary. Questi coordinatori ricevono un addestra-
mento speciale per svolgere le seguenti responsabilità:

Collaborare con i governatori distrettuali e le commissioni della FR •	
nella pianificazione dei Seminari distrettuali o multidistrettuali della 
Fondazione Rotary.

Collaborare con gli Amministratori della FR e il segretario generale del •	
RI per spiegare ai dirigenti distrettuali e dei club i programmi delle sov-
venzioni della Fondazione e la necessità di raccogliere fondi e garantire 
la loro apposita gestione.

Aiutare i governatori eletti e i dirigenti entranti dei club a fissare gli •	
obiettivi per la loro partecipazione ai programmi e il sostegno finanziario 
alla Fondazione Rotary ed a prepararsi per il loro anno di incarico.

Condurre sessioni di formazione per i membri della commissione della •	
FR per aiutarli a raggiungere gli obiettivi della raccolta fondi per la 
Fondazione e la realizzazione dei relativi programmi.

Monitorare il progresso relativo al raggiungmento degli obiettivi prefis-•	
sati della raccolta fondi e la realizzazione dei programmi del distretto, e 
assistere quando è necessario.

Guidare e aiutare i governatori, governatori eletti, assistenti del governa-•	
tore e le Commissioni distrettuali della Fondazione.

Le informazioni per contattare il coordinatore incaricato della tua area si 
trovano nell’OfficialDirectory o su www.rotary.org. Gli ex coordinatori 
della tua area sono anche una risorsa eccellente per domande e questioni 
relative alla Fondazione Rotary.

Seminario distrettuale della Fondazione Rotary

Durante il tuo anno di incarico in veste di governatore, dovrai organizzare 
un Seminario distrettuale della Fondazione Rotary per i dirigenti di club 
e di distretto, membri della Commissione distrettuale FR e altri Rotariani 
interessati, entro il 15 novembre. Tale riunione dovrà essere pianificata con 
l’aiuto della Commissione per la Formazione distrettuale, del coordinato-
re regionale della Fondazione Rotary della tua area e della Commissione 
distrettuale FR. (Per ulteriori dettagli, vedi il Capitolo 4).

http://www.rotary.org/it/pages/ridefault.aspx
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Seminario distrettuale sulla Amministrazione delle sovvenzioni 
della Fondazione Rotary

Lo scopo di questo seminario consiste nel dare l’autorizzazione a tutti i 
club interessati al nuovo modello per l’ottenimento delle sovvenzioni della 
Fondazione Rotary. Il tuo distretto offrirà questo tipo di formazione a tutti i 
club che desiderano ottenere l’autorizzazione. I moduli del corso di forma-
zione, che la Fondazione Rotary presenterà nel gennaio del 2010, potranno 
essere usati insieme al Seminario di Formazione per presidenti eletti di 
club, l’Assemblea distrettuale, il Congresso distrettuale, il Seminario di-
strettuale della FR, o come seminario indipendente. 

Riconoscimenti della Fondazione Rotary

È importante esprimere il riconoscimento ai Rotariani per il loro impegno 
nella missione della Fondazione Rotary. Tale riconoscimento, sia per i 
contributi personali o del loro club, è spesso un incentivo per i Rotariani 
a prestare altri servizi per la propria comunità e le comunità nel mondo. 
Assicurati di rendere omaggio ai Rotariani del tuo distretto in una forma 
culturalmente appropriata. Per maggiori informazioni sui riconoscimenti 
disponibili del RI e della Fondazione, e sulle tue rispettive responsabilità, 
consulta il Capitolo 8.

Piano di Visione futura: La nuova struttura delle sovvenzioni della 
Fondazione Rotary 

Il Piano di Visione futura ha lo scopo di: 

Semplificare programmi e operazioni della Fondazione secondo i princi-•	
pi della missione.

Sostenere attività sostenibili con risultati misurabili.•	

Concentrare le iniziative di servizio dei Rotariani nelle aree in cui avranno 
maggiore impatto, affrontando bisogni mondiali prioritari che sono rilevan-
ti per i Rotariani.

Offrire opzioni per i programmi che aiuteranno a conseguire gli obiettivi •	
sia sul piano locale che mondiale.

Aumentare la partecipazione e il senso di appartenenza dei Rotariani, •	
nell’ambito dei club e distretti, mediante la delega di maggiori responsa-
bilità nei distretti.

Acquisire maggiore comprensione delle attività della Fondazione Rotary •	
e una migliore immagine pubblica del Rotary.

Maggiori informazioni e novità al riguardo si trovano su www.rotary.org 
/futurevision. 

http://www.rotary.org/it/aboutus/therotaryfoundation/futurevision/pages/ridefault.aspx
http://www.rotary.org/it/aboutus/therotaryfoundation/futurevision/pages/ridefault.aspx
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SHARE e FODD

Il sistema SHARE distribuisce i fondi della Fondazione Rotary nel mondo e 
permette ai distretti di partecipare alle decisioni sulla destinazione dei fon-
di stessi. Attraverso il sistema SHARE, i contributi alla Fondazione Rotary 
si trasformano in Sovvenzioni distrettuali, Sovvenzioni globali e contributi 
al Fondo PolioPlus o al Fondo permanente.

Alla fine di ogni anno di contribuzione, i contributi provenienti da ogni 
distretto al Fondo programmi vengono divisi in due fondi:

Il 50% viene destinato al Fondo mondiale•	

L’altro 50% viene destinato al FODD•	

La Fondazione utilizza la parte accreditata al Fondo mondiale per pagare i 
progetti e le sovvenzioni maggiormente sostenibili che finanziano una delle 
sei aree d’intervento. Ogni distretto fa uso dell’ammontare accreditato al 
suo FODD per sostenere le attività della Fondazione mediante la partecipa-
zione ai progetti di Sovvenzioni distrettuali e globali.

La Fondazione Rotary dispone di un singolare ciclo di finanziamento, me-
diante il quale i contributi vengono assegnati ai programmi tre anni dopo 
il loro ricevimento. Questo ciclo triennale dà ai distretti il tempo necessa-
rio per pianificare i suoi programmi e selezionare i partecipanti in modo 
adeguato, permettendo nel frattempo alla Fondazione di investire le somme 
raccolte. Le entrate dagli investimenti vengono usate per pagare i costi rela-
tivi alla amministrazione generale e alla gestione della raccolta fondi.

La Commissione distrettuale della Fondazione Rotary (della quale sei 
membro in veste di governatore) ha la responsabilità di decidere il modo 
in cui utilizzare il FODD del distretto. Le decisioni di questa commissione 
dovranno riflettere gli interessi dei Rotariani del distretto. Ogni volta che la 
Fondazione approva una richiesta di sovvenzione, viene sottratto del dena-
ro dal Fondo distrettuale designato. Il governatore distrettuale e il presiden-
te della Commissione distrettuale Fondazione Rotary sono autorizzati ad 
apporre la firma per autorizzare l’uso del FODD a nome della Commissione 
distrettuale FR.

Gli amministratori della Fondazione Rotary hanno stabilito i seguenti stan-
dard come guida per il programma di Sovvenzioni umanitarie:

Tutte le sovvenzioni della Fondazione Rotary richiedono la partecipazio-•	
ne attiva dei Rotariani. 

Gli sponsor principali devono contare su una commissione formata da •	
tre Rotariani, al fine di monitorare l’uso della sovvenzione.

Le sovvenzioni dovranno assistere lo sviluppo di una rete più grande di •	
Rotariani.

Tutte le sovvenzioni devono mostrare un impegno alla gestione di fondi, •	
che rifletta la Prova delle Quattro vie, oltre ad una responsabilità fiscale. 
La gestione dei fondi include pianificazione di progetti dettagliati ed 
impegnati, la presentazione di domande complete e dettagliate con docu-
menti di supporto, coinvolgimento diretto di rotariani nella realizzazio-
ne dei progetti, trasparenza in tutte le transazioni finanziarie e rapporti 
efficienti ed efficaci.



6.8 Addendum Visione futura 2010-2011 del Manuale d’Istruzione del governatore distrettuale

Le sovvenzioni devono far fronte a bisogni umanitari identificati dai •	
rotariani nelle comunità di residenza con l’obiettivo di fornire sviluppo 
sostenibile.

Il governatore è responsabile di tutte le attività per club e distretti sovven-
zionate dalla Fondazione. Consultate i presidenti delle commissioni distret-
tuali Fondazione e le sotto-commissioni per le sovvenzioni per assicurarvi 
che i club riportino regolarmente il modo in cui utilizzano i fondi della 
Fondazione per i progetti. La Fondazione potrebbe richiedere la vostra assi-
stenza per monitoraggi ed interventi di routine. Se pensate vi siano proble-
mi nella gestione di fondi, riportateli immediatamente alla Fondazione.

Struttura delle sovvenzioni

In base alla nuova struttura, la Fondazione offrirà due tipi di sovvenzioni: 
le Sovvenzioni distrettuali Fondazione Rotary e le Sovvenzioni globali 
Fondazione Rotary. Esistono due opzioni per le Sovvenzioni globali: quelle 
sviluppate da club e distretti e quelle in blocco.

Sovvenzioni della Fondazione Rotary

Sovvenzioni 
distrettuali

Sovvenzioni  
globali

Sovvenzioni globali 
Sviluppate da  
club e distretti 

Sovvenzioni globali  
in blocco 

Sovvenzioni distrettuali. Permettono a club e distretti di sostenere le 
iniziative di intervento specifico, al fine di rispondere ai bisogni imme-
diati nelle loro comunità o negli altri Paesi. Queste sovvenzioni, fornite ai 
distretti in blocco, sono simili alle attuali Sovvenzioni distrettuali semplifi-
cate. I distretti potranno utilizzare fono ad un massimo del 50% del pro-
prio FODD per finanziare le sovvenzioni. Tuttavia, essi potranno decidere 
di utilizzare meno del 50% in modo da contribuire il resto dei fondi per 
PolioPlus o partecipare ad un progetto di maggiore portata, finanziato da 
una Sovvenzione globale.

Come governatore, si raccomanda di collaborare con il presidente della com-
missione della FR per garantire che il tuo distretto abbia già stabilito una 
normativa per la distribuzione dei FODD informando debitamente il distret-
to mediante un rapporto. Anche se le richieste di sovvenzioni sono ricevute 
dalla Fondazione Rotary durante tutto l’anno, si consiglia al distretto di 
presentare la domanda a giugno, prima dell’inizio del tuo anno di mandato.

Le Sovvenzioni distrettuali permettono ai distretti un maggiore controllo 
rispetto ai Fondi distrettuali designati e permettano a club e distretti di 
continuare a realizzare quelle attività non comprese nelle aree di intervento 
speciale.
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Sovvenzioni globali. Offrono l’opportunità di partecipare alle attività soste-
nibili di maggiore concentrazione strategica. Tali sovvenzioni finanzieranno 
progetti di larga portata destinati a produrre risultati sostenibili di grande 
impatto, in una delle sei aree di intervento che corrispondono alla missione 
della Fondazione: 

Pace mondiale e prevenzione/risoluzione dei conflitti•	

Prevenzione e cura delle malattie•	

Acqua e strutture igieniche •	

Salute materna e dell’infanzia•	

Alfabetizzazione e educazione di base•	

Sviluppo economico e comunitario•	

Club e distretti possono realizzare i loro progetti di Sovvenzione globale re-
lativi a queste aree d’intervento o finanziare Sovvenzioni globali in blocco, 
sviluppate dalla Fondazione Rotary insieme ai suoi partner strategici.

I progetti delle Sovvenzioni globali finanziati dai club e distretti ricevono 
contributi dagli sponsor e dai fondi paritari del Fondo mondiale. I progetti 
delle sovvenzioni in blocco sono finanziati dalla Fondazione e dai suoi 
partner strategici. Il Fondo mondiale e i partner strategici provvedono al 
100% dei fondi necessari per le Sovvenzioni globali, e i Rotariani imple-
mentano i progetti.

La Fondazione Rotary riceve tutte le Sovvenzioni globali durante l’anno. In 
veste di governatore, sei responsabile di fissare gli obiettivi e di motivare i 
dirigenti di club e distretti a di fare domanda per l’assegnazione di questo 
tipo di sovvenzioni. Durante l’anno di incarico è possibile scegliere di con-
centrarsi solo su una o due aree d’intervento.

Per maggiori dettagli sulle sovvenzioni della FR, vedere le informazioni sui 
termini e le modalità su www.rotary.org.

Nota Bene: Si prega di non fare caso ai termini di scadenza indicati 
nell’Appendice 3 (Calendario), per quanto riguarda i seguenti programmi: 
Scambio Gruppi di studio, Sovvenzioni distrettuali semplificate, Borse 
degli Ambasciatori, e Borse per docenti universitari. 

In base al Piano di Visione futura, le Sovvenzioni distrettuali saranno 
amministrate nell’ambito distrettuale e ogni distretto fisserà le scadenze 
appropriate. E, per quanto riguarda le Sovvenzioni globali, la Fondazione 
Rotary riceverà le richieste durante il corso dell’anno. 

Certificazione e amministrazione dei fondi

I distretti della fase pilota che desiderano prendere parte nei progetti delle 
sovvenzioni della Fondazione Rotary dovranno completare il dovuto pro-
cedimento di certificazione per garantire di essere pronti ad amministrare i 
fondi che verranno loro elargiti. Tale procedimento include l’accettazione 
di seguire e implementare determinate clausole legali, finanziarie e am-
ministrative relative ai fondi, e di completare un corso di formazione a tal 
riguardo. I distretti qualificati dovranno poi amministrare a loro volta tale 
procedimento di certificazione per i loro club membri. Per maggiori infor-
mazioni, fare riferimento al sito www.rotary.org/futurevision.

http://www.rotary.org/it/pages/ridefault.aspx
http://www.rotary.org/it/aboutus/therotaryfoundation/futurevision/pages/ridefault.aspx
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PolioPlus

L’obiettivo di PolioPlus è la certificazione dell’eradicazione globale della 
polio. Tutti i Rotariani del club devono essere informati e coinvolti fino al 
raggiungimento dell’obiettivo. 

Oltre un milione di Rotariani in tutto il mondo hanno contribuito oltre 800 
milioni di USD a PolioPlus. Inoltre, i Rotariani hanno creato una forte rete 
di volontari a livello locale per offrire il supporto presso le cliniche e mobi-
litando le comunità per le immunizzazioni o le altre attività di eradicazione 
della polio. Il programma PolioPlus consente i Rotary club, ai distretti e 
ai Rotariani di assistere nel raggiungere l’obiettivo del Rotary, un mondo 
libero dalla polio.

In veste di governatore, sei responsabile di promuovere la partecipazione 
nella lotta contro la polio fino alla dichiarazione di eradicazione mondiale.

Centri del Rotary per gli studi internazionali per la pace e la 
risoluzione dei conflitti

Questi Centri offrono Borse del Rotary per la Pace nel mondo, per segui-
re un programma di Master in relazioni internazionali, studi sulla pace, 
risoluzione dei conflitti e similare, o un certificato di studi sullo sviluppo 
professionale incentrato sulla pace e la risoluzione dei conflitti, presso uno 
dei Centri del Rotary.

La selezione dei candidati viene effettuata mediante concorso e i distretti 
possono rinviare le domande relative alla Fondazione Rotary, entro il  
1º luglio.

Sviluppo dei fondi

Gli sforzi ai fini dello sviluppo di fondi assicurano il supporto finanziario 
necessario alla Fondazione per condurre i propri programmi educativi ed 
umanitari. I contributi inviati alla Fondazione possono essere diretti al 
Fondo programmi, Fondo permanente o al fondo PolioPlus.

Fondo programmi

Il Fondo programmi costituisce la fonte principale di finanziamento per i 
programmi della Fondazione Rotary. Le risorse finanziarie di questo fondo 
vengono utilizzate annualmente per i programmi della Fondazione, come 
le sovvenzioni distrettuali e le sovvenzioni globali. In veste di governatore, 
dovresti promuovere la raccolta annuale di fondi per la Fondazione Rotary 
attraverso l’iniziativa Ogni Rotariano, Ogni Anno, che esorta i Rotariani a 
partecipare in progetti della Fondazione ed effettuare contributi al Fondo 
programmi ogni anno.
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Fondo permanente

Il Fondo permanente assicura il futuro dei programmi della Fondazione 
Rotary mediante la creazione di fondi speciali. Una porzione di questi fon-
di viene designata per realizzare ogni anno i programmi della Fondazione, 
distribuendo così ulteriori fondi per soddisfare la domanda dei programmi. 
I contributi al Fondo permanente prendono spesso la forma di donazioni 
dirette, generalmente come donazioni straordinarie o fondi speciali, lasciti, 
o contratti di vitalizio. Visto che le donazioni al Fondo permanente pos-
sono essere complesse, si consiglia di rivolgersi al Coordinatore regionale 
della Fondazione Rotary o Sottocommissione distrettuale del Fondo perma-
nente, per ottenere maggiori informazioni.

Fondo PolioPlus 

Il Fondo PolioPlus aiuta a finanziare l’impegno del Rotary per l’eradicazio-
ne della polio, incluse le Giornate d’immunizzazione nazionale (NID) e le 
attività di sorveglianza. Le donazioni al Fondo PolioPlus aiutano il Rotary 
a completare la Sfida da 200 milioni. I club sono incoraggiati a organizza-
re eventi speciali per le raccolte fondi per rispondere alla sfida. I distretti 
rotariani possono assegnare FODD alla Sfida da 200 milioni.

Obiettivi contributi dei club

Durante il Seminario d’Istruzione per i Presidenti eletti di club (SIPE), 
i club del tuo distretto dovranno fissare i loro obiettivi relativi al Fondo 
programmi e al Fondo permanente per l’anno successivo. È bene invitare i 
presidenti eletti a compilare il “Modulo Resoconto obiettivi di club per lo 
Sviluppo fondo” (Modulo M) e a consegnartelo durante il SIPE o ad in-
viartelo entro il 1º maggio. Dovrai poi inviare gli obiettivi dei club del tuo 
distretto a maggio alla Fondazione Rotary, per poter annunciare l’obiettivo 
globale del Fondo programmi durante il congresso RI di giugno. Durante il 
tuo anno di mandato, dovrai sostenere gli sforzi dei club nel conseguimen-
to degli obiettivi di raccolta fondi.

Risorse

Le informazioni per contattare lo staff e i dirigenti del RI e della 
Fondazione sono riportate nell’Official Directory e sul sito web del RI 
(www.rotary.org). Le pubblicazioni possono essere scaricate dal sito web 
del Rotary o acquistate tramite il portale shop.rotary.org o l’ufficio interna-
zionale di competenza.

Risorse umane

Gli assistenti del coordinatore regionale della Fondazione Rotary •	
(ARRFC) — Assistono gli RRFC, i distretti e i club nel raggiungere gli 
obiettivi delle donazioni annuali e al Fondo permanente, ed informare i 
Rotariani sulle sovvenzioni della Fondazione Rotary.

Commissione distrettuale della Fondazione Rotary — Responsabile per •	
la supervisione di tutte le attività della FR che fanno parte del distretto.

http://www.rotary.org/it/pages/ridefault.aspx
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Commissioni PolioPlus — Servono da consulenti internazionali, regio-•	
nali, nazionali o a livello locale per la partecipazione del rotariana negli 
sforzi di eradicazione della polio.

Coordinatori regionali della Fondazione Rotary (RRFC) — Rotariani •	
nominati per assistere distretti e club in tutti gli aspetti della Fondazione 
Rotary.

Coordinatori degli alumni Fondazione Rotary (RFAC) — Assistono •	
RRFC, club e distretti nel riconoscere gli alumni dei programmi della 
Fondazione e per coinvolgerli nelle attività della Fondazione.

Lo staff della fondazione presso la sede centrale di RI o del vostro ufficio •	
internazionale — Membri dello staff incaricati di sostenere rotariani, 
club e distretti coinvolti nei programmi della Fondazione e nello svilup-
po dei fondi.

Risorse informative

Nuovo addendum del Piano di Visione futura del •	 Manuale delle com-
missioni di club (226E-IT) — Sguardo generale sul ruolo e sulle respon-
sabilità della commissione; delinea inoltre le risorse disponibili.

Nuova •	 Sfida da 200 milioni del Rotary (Brochure) (986-IT) — Informa 
Rotariani e non Rotariani impegnati all’eradicazione della polio ed esorta 
a sostenere la sfida del Rotary per la raccolta fondi.

PolioPlus Brochure•	  (323-EN) — Aggiornamento sulla campagna mondia-
le dell’impegno per l’eradicazione della polio, inclusi i recenti sviluppi e 
statistiche, e una descrizione dei contributi del Rotary, dei suoi principa-
li partner e delle sfíde in corso per un mondo libero dalla polio.

Ogni Rotariano, Ogni Anno (Cartella) •	 (958-IT) — Brochure, adesivi e 
istruzioni per assistere i Rotary club a promuovere la partecipazione ai 
programmi e i contribute al Fondo programmi annuali.

www.rotary.org/it/fvdistric•	 t — Fonte di ampie e aggiornate informazioni 
dettagliate sulla Fondazione Rotary, inclusi numerosi documenti che si 
possono scaricare gratuitamente.

Resoconto annuale del Rotary International e della Fondazione Rotary •	
(187-IT) — Rapporto di fine anno, include anche i successi dei program-
mi più importanti.

Fondazione Rotary – Scheda informativa •	 (159-IT) — Scheda tascabile 
con statistiche recenti sulla Fondazione.

Informazioni di contatto 

Per domade sul Piano di Visione futura: futurevision@rotary.org
Per domande generali sulla Fondazione Rotary: contact.center@rotary.org

(Vedere Appendice 5: Come contattare lo staff del RI e della Fondazione)

www.rotary.org/it/fvdistrict
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Spunti di discussione

Le seguenti domande vi aiuteranno a prepararvi al Seminario d’istruzione 
per i governatori eletti (SIGE).

A quali programmi della Fondazione Rotary dovrebbero partecipare i club?

A quali programmi della Fondazione ha già partecipato il tuo distretto? In 
base al Piano di Visione futura, i programmi possono essere finanziati con 
le Sovvenzioni distrettuali o Sovvenzioni globali?
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Come pensi di motivare ogni Rotariano ad effettuare donazioni annuali al 
Fondo programmi?
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Moduli

Usare i seguenti moduli aggiornati con i riferimenti al Piano di Visione 
futura:

Modulo A: �Guida di Pianificazione distrettuale: Sezione sulla Fondazione 
Rotary, pagine 10.7-10.8

Modulo E: Nomine della commissione distrettuale, pagine 10.21-10.24

Modulo L: Guida alla pianificazione di club efficienti, pagine 10.29-10.30

C a p i t o l o  1 0

10.1

http://www.rotary.org/RIdocuments/it_doc/fv_district_planning_guide_it.doc
http://www.rotary.org/RIdocuments/it_doc/fv_district_planning_guide_it.doc
http://www.rotary.org/RIdocuments/it_doc/fv_district_committee_form_it.doc
http://www.rotary.org/RIdocuments/it_doc/fv_club_planning_guide_it.doc
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